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Die Verwaltungsgemeinschaft, mit Sitz in Estenfeld zu der die Gemeinden Estenfeld und Prosselsheim sowie der 
Markt Eisenheim gehören betreut insgesamt ca. 7.800 Einwohner. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir 
zur Verstärkung des Teams eine 

 

Bauamtsleitung (m/w/d)  
in Vollzeit. 

 

 
Das sind Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
- Leitung des Bauamtes; 
- Allgemeine Bauverwaltung, Vorbereitung von Baugenehmigungsverfahren; 
- Abwicklung von Bauleitplanverfahren, Wasserrechtsverfahren; 
- Mitwirkung bei der Gestaltung von städtebaulichen Verträgen und Erschließungsverträgen; 
- Beratung und rechtliche Prüfung von Bauanträgen; 
- Straßen- und Wegerecht, Verkehrsrecht; 
- Beitragsabrechnung nach KAG 
- Übernahme des Sitzungsdienstes, auch außerhalb der Geschäftszeiten. 

Das brauchen Sie für diese Aufgaben: 
- Beamter (m/w/d) der 3. QE in der Fachrichtung innere Verwaltung, Verwaltungsfachwirt (m/w/d) 

Fachprüfung II bzw. vergleichbare Qualifikation oder abgeschlossenes Studium als Dipl. Ing (FH) bzw. 
Bachelor Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen, Städtebau und Stadtplanung 

- Berufserfahrung in verantwortlicher Position, fundierte Kenntnisse im Bereich der Bauverwaltung; 

- überdurchschnittliche organisatorische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise; 
- sehr gute EDV-Kenntnisse (insb. MS-Office), wobei Erfahrungen mit fachspezifischen Programmen (z.B. 

RIWA-GIS) von Vorteil wären; 
- Führerschein Klasse B. 
Das erwarten wir bei der Erfüllung der Aufgaben: 
- Sicherer und höflicher Umgang mit dem Bürger und Aufgeschlossenheit für seine Belange; 
- Dienstleistungsorientierung sowie hohe Einsatzbereitschaft und Eigenmotivation. 
Das bieten wir Ihnen für diese Aufgaben: 
- Ein anspruchsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum an einem modernen               Arbeitsplatz; 
- kontinuierliche Fort– und Weiterbildung; 
- leistungsgerechte Vergütung nach den tariflichen oder beamtenrechtlichen Bestimmungen (TVöD-

VKA bzw. BayBesG) entsprechend der Qualifikation und den persönlichen Voraussetzungen; 
- flexible Arbeitszeit. 

 
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber 
nach dem Schwerbehindertengesetz entsprechend berücksichtigt. Um den Papierverbrauch zu 

minimieren, bitten wir Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen — bis spätestens 25.07.2022 — per E-Mail an 
personalstelle@vgem-estenfeld.bayern.de zu senden. Es werden ausschließlich Bewerbungen im PDF-Format 
vorzugsweise in einer Datei und bis maximal 20 MB angenommen. Bewerbungen in Papierform werden drei 
Monate nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform vernichtet. Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum 
Datenschutz auf der Homepage. 
 


